
                               บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ     หน่วยตรวจสอบภายใน  องค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ  อ าเภอไทยเจริญ  จังหวัดยโสธร 
ที่      ยส  ๗๕๗๐7 /  45                                 วันที ่   28 เดือน กันยายน    2565 
เรื่อง    ขออนุมัติแผนการตรวจสอบภาย  (Audit  Plan) ประจ าปีงบประมาณ   2566  และ แผนการตรวจสอบ       
ระยะยาว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566-2568   

เรียน      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ ผ่านปลัดฯ                                                              

เรื่องเดิม 

พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังภาครัฐ พ.ศ. 2561  มาตรา 79 ก าหนหดให้หน่วยงานของรัฐจัดให้
มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้ถือมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่
กระทรวงการคลังก าหนดและตามท่ีกระทรวงมหาดไทยได้ออกระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตรวจสอบภายใน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2545  ข้อ 8  ว่าดว้ยการเสนอแผนการตรวจสอบประจ าปีต่อผู้บริหารเพ่ือพิจารณา
อนุมัติ  นั้น 

 ข้อเท็จจริง 

 ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์การปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับ
หน่วยงานของรัฐ  พ.ศ.2561   ให้หน่วยงานของรัฐถือปฏิบัติ โดยมาตรฐานด้านการปฏิบัติงาน                                                                                                                                                                                                                                                                                

รหัสมาตรฐานที่  2010  ก าหนดให้  หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในต้องวางแผนการตรวจสอบตาม
ผลการประเมินความเสี่ยง  เพ่ือจัดล าดับความส าคัญก่อนหลังของกิจกรรมที่จะท าการตรวจสอบให้สอดคล้องกับเป้าหมาย
ของหน่วยงานของรัฐ   

รหัสมาตรฐานที่ 2020   ก าหนดให้ หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายมนต้องเสนอแผนการตรวจสอบและ
ทรัพยากรที่จ าเป็นในการปฏิบัติงาน  รวมทั้งปรับเปลี่ยนแผนการตรวจสอบในรอบปีที่มีนัยส าคัญให้หัวหน้าหน่วยงานของ
รัฐและคณะกรรมการตรวจสอบ  พิจารณาอนุมัติในกรณีที่มีข้อจ ากัดของทรัพยากร หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายในต้อง
รายงานถึงผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นต่อแผนการตรวจสอบด้วย 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยได้ออกระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการตรวจสอบภายในขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2545  ข้อ 8  ก าหนดให้ผู้ตรวจสอบภายในเสนอแผนการตรวจสอบประจ าปีต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือพิจารณาอนุมัติภายในเดือนกันยายน ของทุกปี และส่งส าเนาแผนการตรวจสอบให้ผู้ก ากับดูแลตามระเบียบ
ก าหนดทราบ 

เพ่ือให้การด าเนินการเป็นไปตามแนวทางที่หลักเกณฑ์ฯ ก าหนด หน่วยตรวจสอบภายในองค์การบริหาร
ส่วนต าบลไทยเจริญ  ได้จัดท าแผนการตรวจสอบภายในเรียบร้อยแล้ว  โดยแบ่งเป็น 

1. แผนการตรวจสอบภาย  (Audit  Plan) ประจ าปีงบประมาณ   2566 
2. แผนการตรวจสอบระยะยาว (ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – พ.ศ.2568) 

 
 
 
 
 

//ข้อกฎหมาย 



 
-2- 

ข้อกฎหมาย 
1. พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังภาครัฐ  พ.ศ. 2561 
2. หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์การตรวจสอบภายในส าหรับ

หน่วยงานของรัฐ  พ.ศ.2561 
3. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตรวจสอบภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2545 

ข้อพิจารณา     เห็นควรพิจารณาและอนุมัติด าเนินการดังต่อไปนี้ 

1. โปรดพิจารณาเห็นชอบ และอนุมัติแผนการตรวจสอบ รายละเอียดตามท่ีแนบมาพร้อมนี้ 

2.โปรดลงนามหนังสือน าส่งแผนการตรวจสอบภาย  (Audit  Plan) ประจ าปีงบประมาณ   2566  เพ่ือ
น าส่งส าเนาให้ผู้ก ากับดูแล ทราบตามเอกสารแนบเสนอมาด้วยท้ายนี้ 

2. อนุญาตให้น าเอกสารของหน่วยตรวจสอบภายใน ขึ้นเวปไซด์ของหน่วยงาน  
3. เพ่ือให้การปฏิบัตงิานของหน่วยตรวจสอบฯ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงขอให้ก าชับหัวหน้า

ส่วนราชการทุกส านัก/ กอง  มีหน้าที่และความรับผิดชอบดังต่อไปนี้ 

1 .อ านวยความสะดวกและให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
2.จดัเตรียมรายละเอียดแผนงาน/โครงการตลอดจนเอกสารที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานเพ่ือประโยชน์ใน

การตรวจสอบ 
3. ชี้แจงและตอบข้อซักถามต่าง ๆ พร้อมทั้งหาข้อมูลเพิ่มเติมให้แก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
4.กรณีท่ีหน่วยรับตรวจกระท าการโดยจงใจไม่ปฏิบัติตามหรือละเลยต่อการปฏิบัติหน้าที่ตามรายละเอียด

ข้างต้น ผู้ตรวจสอบภายในมีหน้าที่รายงานผู้บริหารพิจารณาสั่งการตามควรแก่กรณี การตรวจสอบจะด าเนินการตรวจสอบ
ในปฏิบัติงานและตรวจสอบเป็นครั้งคราวหรืออาจปรับเปลี่ยนแผนตามความเหมาะสม 

   

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา 
 

    ลงชื่อ      
         (นางสาวสุภาพร   แพงอ่อน) 
                    นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ 
 

ความเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ 
 

ลงชื่อ       
(   นายเสรี      ค าทอง   ) 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ   
ความเห็น/ค าสั่ง/นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ 

ลงชื่อ         
     (   นายประดิษฐ์  ศิริมงคลเกษ   ) 

                                               นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ 
 



 

 
 

แผนการตรวจสอบภายใน 
(Audit  Plan) 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ   
อ าเภอไทยเจริญ จังหวัดยโสธร 

 
 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
องค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ 

 

 



 
ค าน า 

 
  การตรวจสอบภายในถือเป็นเครื่องมือท่ีส าคัญของฝ่ายบริหารในการประเมินผลสัมฤทธิ์ของ
การด าเนินงาน และระบบการควบคุมภายในขององค์กร  ท้ังนี้ ปัจจัยส าคัญท่ีจะท าให้งานการตรวจสอบ
ภายในประสบความส าเร็จ คือ ผู้บริหารน าผลผลิตของงานการตรวจสอบภายใน  ไปใช้ในการบริหารงาน    
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่ง การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ มีการด าเนินภารกิจต่าง ๆ    
ท่ีหลากหลาย ทุก ๆ งานล้วนมีความส าคัญต่อผลสัมฤทธิ์ของหน่วยงานท้ังสิ้น เพื่อให้การบริหารราชการ
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล อันจะท าให้ประชาชนเกิดความมั่นใจ ศรัทธาและไว้วางใจในการ
บริหารงานภาครัฐ  เพื่อความต่อเนื่องอย่างสม่ าเสมอในการบริหารความเสี่ยงตามมาตรการการควบคุม
ภายในของหน่วยงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ด้านประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน ความเชื่อถือ
ได้ของรายงานติดตามผลการก้ าขหรือปรับปรุงระบบการควบคุมภายในตามแผนการปฏิบัติงานท่ีได้รับอนุมัติ 
  หน่วยงานตรวจสอบภายใน  จึงได้จัดท าแผนตรวจสอบภายใน  ประจ าปีงบประมาณ      
พ.ศ.2566 ขึ้น  เพื่อเป็นกรอบการปฏิบัติงานการตรวจสอบภายใน  และเพ่ือเป็นการจัดว่างแนวทางป้องกัน
และบริหารความเสี่ยงจากการด าเนินงานขององค์การบริห ารส่วนต าบลไทยเจริญ  ให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ  เกิดประโยชน์สูงสุด  และส่งเสริมให้ระบบการตรวจสอบภายในมีความเข้มแข็งเป็นไปตาม
มาตรฐานการตรวจสอบ  ต่อไป 
 
 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน/งานตรวจสอบภายใน 
องค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ 

อ าเภอไทยเจริญ  จังหวัดยโสธร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 

หน้า 
 แผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖6     

- หลักการและเหตุผล        1 
- นโยบายการตรวจสอบภายใน       2 
- วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบภายใน      2 
- ขอบเขตการตรวจสอบ        2 
- เร่ืองท่ีตรวจสอบ         3 
- การวางแผนการตรวจสอบ        4 
- ระยะเวลาของข้อมูลท่ีตรวจสอบ       4 
- ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ       4 
- งบประมาณที่ใช้ในการตรวจสอบ       4 

แผนการเข้าตรวจสอบ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566     6 
ปฏิทินการเข้าตรวจสอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566     7 
 
ภาคผนวก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

หน่วยตรวจสอบภายใน 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ  อ าเภอไทยเจริญ  จังหวดัยโสธร 

แผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

1.หลักการและเหตุผล 
พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังภาครัฐ พ.ศ. 2561  มาตรา 79 ก าหนหดให้หน่วยงานของรัฐจัดให้

มีการตรวจสอบภายใน การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยให้ถือมาตรฐานและหลักเกณฑ์              
ที่กระทรวงการคลังก าหนด 

หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ  เป็นหน่วยงานที่จัดตั้งขึ้นเพ่ือเป็นเครื่องมือ
ของฝ่ายบริหาร  มีบทบาท  อ านาจและหน้าที่  ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์การ
ปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับหน่วยงานของรัฐ  พ.ศ.2561  เพ่ือสร้างความมั่นในต่อความมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผลของการด าเนินงาน และเกิดความคุ้มค่าของการใช้จ่ายงบประมาณ  รวมทั้งความถูกต้อง เชื่อถือได้ของข้อมูล
ทางการเงิน และการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ช่วยให้การปฏิบัติงานภายในขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลไทยเจริญ เป็นไปในทิศทางทีดีขึ้น บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายในการปฏิบัติราชการตามที่หน่วยงานได้
ก าหนดไว้  ตามกระบวนการจัดวางและควบคุมภายในที่ดี โดยยึดหลักจริยธรรม มาตรฐาน จรรยาบรรณวิชาชีพการ
ปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 

            การตรวจสอบภายใน เป็นการให้ความเชื่อมั่นและการให้ค าปรึกษาอย่างเป็นธรรมและเป็นอิสระ        
เพ่ือเพ่ิมคุณค่าและปรับปรุงการด าเนินงานขององค์กร มีส่วนช่วยให้องค์กรบรรลุเป้าหมาย ด้วยการประเมินและปรับปรุง
ประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน และการก ากับดูแล โดยผู้ตรวจสอบภายในเป็นผู้ท า
หน้าที่วิเคราะห์ เสนอแนะ และให้ค าปรึกษาจากกระบวนการตรวจสอบภายใน ปัจจุบันการตรวจสอบภายในได้พัฒนา
บทบาทรูปแบบการตรวจสอบ  โดยมุ่งเน้าที่จะปรับเปลี่ยนทัศนคติของบุคคลากรในหน่วยงานและนอกหน่วยงาน จาก
การจับผิดมาเป็นการส่งเสริมให้การปฏิบัติงานตามหน้าที่และภารกิจประสบผลส าเร็จ  เพื่อเพิ่มคุณค่าให้องค์กร 
             ดังนั้นการจัดท าแผนการตรวจสอบภายในอย่างมีมาตรฐานประกอบมีระเบียบ ข้อบังคับ ตลอดจน
กฎหมายต่าง ๆที่เกี่ยวข้องจะท าให้การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ เป็นไปอย่างถูกต้องและตาม
ระเบียบกฎหมายของทางราชการ 
            นอกจากนี้ การจัดท าแผนการตรวจสอบภายในยังเป็น การด าเนินการให้ถูกต้องตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตรวจสอบภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2545 และระเบียบคณะกรรมการ
ตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการปฏิบัติหน้าที่ของผู้ตรวจสอบภายใน พ.ศ.2546 
  เพ่ือให้การปฏิบัติงานของหน่วยตรวจสอบภายใน เป็นไปตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังภาครัฐ 
พ.ศ. 2561   หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์การปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับ 
หน่วยงานของรัฐ  พ.ศ.2561 และยังเป็นการด าเนินการให้ถูกต้องตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการตรวจสอบ
ภายในขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2545 และระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดินว่าด้วยการปฏิบัติหน้าที่
ของผู้ตรวจสอบภายใน พ.ศ.2546หน่วยตรวจสอบภายในองค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ   

//จึงไดจ้ัดท า  
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จึงได้จัดท าแผนการตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566   เพ่ือใช้เป็นแนวทางให้ผู้ตรวจสอบภายใน        
ได้น าไปปฏิบัติตามแนวทางที่ก าหนด  เพ่ือจะน าไปสู่เป้าหมาย และบรรลุถึงวัตถุประสงค์ของการตรวจสอบภายใต้
ทรัพยากรที่มีอยู่จริงอย่างจ ากัดและมีประสิทธิภาพ  ต่อไป 
 
2.นโยบายการตรวจสอบภายใน 
  หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์การปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับ 
หน่วยงานของรัฐ  พ.ศ.2561  ได้ก าหนดให้หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายในต้องวางแผนการตรวจสอบ ตามผลการประเมิน
ความเสี่ยง  เพ่ือจัดล าดับความส าคัญก่อนหลังของกิจกรรมที่จะท าการตรวจสอบให้สอดคล้องกับเป้าหมายของหน่วยงาน
ของรัฐ  การวางแผนการตรวจสอบต้องกระท าอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง โดยใช้ข้อมูลที่รวบรวมได้จากการประเมินความเสี่ยง
และต้องน าข้อมูลข่าวสารของหัวหน้าหน่วยงานของรัฐและคณะกรรมการการตรวจสอบมาใช้ประกอบการพิจารณาในการ
วางแผนการตรวจสอบ 
  บัดนี้ หน่วยตรวจสอบภายในองค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ ได้น าผลการประเมินความเสี่ยง        
มาจัดท าแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2566  โดยก าหนดระยะเวลาในการปฏิบัติงานให้สอดคล้อง
กับอัตราก าลังที่มีอยู่ สอดคล้องตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์การปฏิบัติการตรวจสอบ
ภายในส าหรับ หน่วยงานของรัฐ  พ.ศ.2561 
 

3.วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 

3.1เพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานและผลการด าเนินงานของหน่วยรับตรวจว่าบรรลุผลส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายอย่างถูกต้องเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่งคณะรัฐมนตรี และนโยบายที่
ก าหนดอย่างมีประสิทธิผล ประสิทธิภาพ และประหยัด 

  3.2 เพ่ือสอบทานความถูกต้องความเชื่อถือได้ของข้อมูลตัวเลขต่าง ๆทางด้านการเงิน การบัญชี การพัสดุ 
และด้านอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

  3.3เพ่ือสอบทานระบบการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยงของหน่วยรับตรวจว่า                
มีเพียงพอ   และเหมาะสม 

  3.4 เพ่ือติดตามผลการบริหารงานและการด าเนินงาน ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะหรือแนวทางการปรับปรุง 
แก้ไขการปฏิบัติงานด้านต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ประหยัดและคุ้มค่า สัมฤทธิ์ของงาน  รวมทั้งให้มีการบริหาร
จัดการที่ดี 

  3.5 เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ ปลัดฯ และหัวหน้าส่วนราชการในสังกัด ได้ทราบ
ปัญหาและอุปสรรคจากการปฏิบัติงานของผู้ใต้บังคับบัญชา และสามารถตัดสินใจร่วมกันแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นได้
อย่างรวดเร็วและทันเหตุการณ์ 

 

4. ขอบเขตการตรวจสอบ 

  4.1 ครอบคลุมการตรวจสอบ วิเคราะห์ รวมทั้งการประเมินความเพียงพอ ประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ของระบบการควบคุมภายใน ตลอดจนประเมินคุณภาพของการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบของหน่วยรับตรวจ  จ านวน  ๖  
ส านัก/กอง  และหน่วยงานย่อย 2 หน่วยงาน ประกอบด้วย 

    

//1. ส านักปลัด 
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1. ส านักปลัด 

   2. กองคลัง 

   3. กองช่าง 

   4. กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  

   ๕.กองการสวัสดิการและสังคม 

๖.กองส่งเสริมการเกษตร 

7.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลไทยเจริญ 4 ศูนย์ 

4.2 ระยะเวลาของข้อมูลที่ตรวจสอบ   

ตรวจสอบข้อมูลประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566  (๑ ตุลาคม ๒๕๖5 – ๓๐ กันยายน ๒๕๖6)
การเข้าถึงข้อมูลปรากฏตามปฏิทินการเข้าตรวจสอบ ตามเอกสารแนบท้าย 

  4.3 ระยะเวลาในการรายงานผล 

   รายงานผลการตรวจสอบ  เมื่อตรวจสอบเรื่องใดเรื่องหนึ่งแล้วเสร็จตามแผน 

  4.4 การติดตามประเมินผล 

   ติดตามประเมินผลของหน่วยรับตรวจตามข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน ซึ่งหน่วยรับตรวจ
ต้องรายงานตามเสนอแนะ กรณีมีข้อตรวจพบของผู้ตรวจสอบภายใน    

5. เรื่องท่ีตรวจ 

  5.1 การตรวจสอบรายงานทางการเงิน  (Fianacial  Audit) 

       -ตรวจสอบและประเมินผลการจัดท างบการเงินของหน่วยงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

  5.2 การตรวจสอบการปฏิบัติตามระเบียบกฎหมาย (Compliamce Audit) 

       -ตรวจสอบการจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2566 

       -ตรวจสอบการใช้และรักษารถยนต์ส่วนกลาง และการเบิกจ่ายน้ ามันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 

  5.3 การตรวจสอบด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  (Information technology Audit) 

       - ตรวจสอบกระบวนการจ่ายเบี้ยยังชีพประจ าปี พ.ศ.2566 

  5.4 การตรวจสอบด้านการบริหาร (Mamagement Audit) 

       - ตรวจสอบการเบิก – จ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2566 

           - ตรวจสอบการด าเนินการด้านการเงิน บัญชีและพัสดุของสถานศึกษา 

           - ตรวจสอบการจัดท าทะเบียนคุมพัสดุและการเบิกจ่ายพัสดุ 
-ตรวจสอบงานจัดซื้อจัดจ้าง (การจัดท าร่างขอบเขตงาน/การก าหนดราคากลาง/การจัดหาพัสดุ/    
การบริหารสัญญา) 

 

//5.5  การตรวจสอบ 
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5.5 การตรวจสอบด้านการปฏิบัติงาน  (Operational  Audit) 

            - สอบทานและประเมินผลการปรับปรุงการควบคุมภายใน 

       - การบริหารจัดการความเสี่ยง    

5.6 การให้ค าปรึกษา  แนะน า 

- ให้ค าปรึกษา แนะน า ด้านกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ นโยบาย ค าสั่ง การมอบอ านาจ              
มติคณะรัฐมนตรี หลักเกณฑ์ หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานให้แก่บุคคลากร 

     - จัดท าคู่มือเพ่ือสรุปแนวทาง ขั้นตอนในการปฏิบัติงาน 

 (รายละเอียดการตรวจสอบเป็นไปตามแผนฯ/ปฏิทินการตรวจสอบแนบท้ายนี้) 

6. การวางแผนการตรวจสอบ 

  การจัดท าแผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  หน่วยตรวจสอบภายในได้ท าการ
ประเมินความเสี่ยง/โครงการ/กิจกรรมตามภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุนที่ส าคัญขององค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ 
เพ่ือประกอบในการพิจารณาเลือกงาน/โครงการ/กิจกรรม  ที่มีความเสี่ยงสูง ตามล าดับ อาจส่งผลกระทบต่อการไม่บรรลุ
วัตถุประสงค์ขององค์กร โดยมีผลการประเมินความเสี่ยงร่วมกับหัวหน้าส่วนงานราชการในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบล
ไทยเจริญ ดังเอกสารแนบท้าย เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการตรวจสอบภายในของหน่วยงานให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์การปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับ หน่วยงานของรัฐ  พ.ศ.2561 

  วิธีการตรวจสอบ 

   1.  การสุ่มตรวจ 

   2.  การตรวจนับ  

3. การค านวณ  

   4. การตรวจสอบเอกสารหลักฐาน (ตามระเบียบที่เก่ียวข้อง) 

   5. ตรวจสอบการผ่านรายการ 

   6. การสอบทาน 

 7. การสังเกตการณ์ปฏิบัติงาน 

8. การสัมภาษณ์ 

9.  การยืนยัน 

10.  การทดสอบการบวกเลข 

7.ระยะเวลาของข้อมูลที่ตรวจสอบ 

  ข้อมูลระหว่างปีงบประมาณ  1  ตุลาคม   พ.ศ. 2565 – 30 กันยายน พ.ศ. 2566 

 

8.ผู้รับผิดชอบในการตรวจสอบ  

   หน่วยตรวจสอบภายใน   องค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ  โดย นางสาวสุภาพร  แพงอ่อน 

 ต าแหน่ง  นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ   

 

//9. งบประมาณ 
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9. หน้าที่และความรับผิดชอบของหน่วยรับตรวจ 
 9.1  อ านวยความสะดวกและให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
 9.2  จัดเตรียมเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงาน รวมถึงข้อมูลที่เกี่ยวข้องให้ครบถ้วนสมบูรณ์ พร้อมที่
จะตรวจสอบได้ 
 9.3   จัดท าบัญชีและจัดเก็บเอกสารประกอบรายการบัญชี พร้อมที่จะให้ผู้ตรวจสอบภายในตรวจสอบได้ 
 9.4   จัดให้มีระบบเก็บเอกสารในการปฏิบัติงานที่เหมาะสมและครบถ้วน 
 9.5   ชี้แจงและตอบข้อซักถามต่างๆ พร้อมทั้งหาข้อมูลเพ่ิมเติมให้แก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
 9.6 ปฏิบัติตามข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน ในเรื่องต่างๆ ที่ผู้บริหารท้องถิ่นสั่งให้ปฏิบัติ 
 กรณีเจ้าหน้าที่ของหน่วยรับตรวจกระท าการใดจงใจไม่ปฏิบัติ หรือละเลยต่อการปฏิบัติหน้าที่ตามวรรคหนึ่งให้ผู้
ตรวจสอบภายในรายงานผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาสั่งการตามควรแก่กรณี 

 

10. งบประมาณที่ใช้ในการตรวจสอบ   

  เนื่องจากเป็นการตรวจสอบภายในหน่วยงาน  จึงไม่มีค่าใช้จ่ายในการด าเนินการ 

 

11.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  องค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ  มีการบริหารจัดการที่ดี  โปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ โดยมีระบบ
ข้อมูลที่เชื่อถือได้มีการป้องกันและรักษาทรัพย์สินที่ดี รวมทั้งการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับอย่างถูกต้อง ซึ่งส่งผลให้
การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

 

                                         ลงชื่อ                  ผู้เสนอแผนการตรวจสอบ 

(นางสาวสุภาพร  แพงอ่อน) 

นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ 
 
 

 
                                              ลงชื่อ    ผู้เห็นชอบแผนการตรวจสอบ 
                                                                                             

      (นายเสรี     ค าทอง ) 
     ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ 

 

ลงชื่อ ผู้อนุมัติแผนการตรวจสอบ                            

      (นายประดิษฐ์   ศิริมงคลเกษ ) 
      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ 
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รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แนบแผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 

ล าดับที ่

 

เรื่องท่ีเข้าตรวจสอบ 

 

หน่วยรับตรวจ 

ความถี่ใน
การ

ตรวจสอบ/
จ านวน
ครั้ง/ปี 

ระยะเวลาที่ใช้ในการ
ตรวจสอบ 

ผู้รับผิดชอบในการ
ตรวจสอบ 

 

หมายเหตุ 

1 สอบทานและประเมินผลการปรับปรุงการควบคุมภายใน/ติดตามงานบริหารความเสี่ยง ทุกส านัก/กอง/
คณะกรรมการฯ 

1 ครั้ง/ป ี พฤศจิกายน-ธันวาคม 
2565 

นางสาวสุภาพร แพงอ่อน แยกตามรายละเอยีด
กิจกรรม 

2 ตรวจสอบการจัดท าข้อบญัญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2566 ส านักปลัด 1 ครั้ง/ป ี พฤศจิกายน 2565 นางสาวสุภาพร แพงอ่อน  

3 ตรวจสอบกระบวนการจ่ายเบี้ยยังชีพประจ าปี พ.ศ.2566 กองสวัสดิการ 1 ครั้ง/ป ี พฤษภาคม 2566 นางสาวสุภาพร แพงอ่อน  

4 ตรวจสอบการจัดท าทะเบียนคมุพสัดุและการเบิกจ่ายพสัดุ ทุกส านัก/กอง 1 ครั้ง/ป ี มกราคม 2566 นางสาวสุภาพร แพงอ่อน  

5 ตรวจสอบการใช้และรักษารถยนตส์่วนกลาง และการเบิกจ่ายน้ ามันเช้ือเพลิงและหล่อลื่น ทุกส านัก/กอง 1 ครั้ง/ป ี สิงหาคม 2566 นางสาวสุภาพร แพงอ่อน  

6 ตรวจสอบการด าเนินการด้านการเงิน บัญชีและพัสดุของสถานศึกษา กองการศึกษาฯ 1 ครั้ง/ป ี มกราคม  2566 นางสาวสุภาพร แพงอ่อน แยกตามรายละเอยีด
กิจกรรม 

7 ตรวจสอบแผนการจัดซื้อจดัจ้าง /หลักประกันสัญญา/การบริหารพสัดุ/การจดัท าทะเบียน
คุมและการเบิกจา่ยพัสด ุ

กองช่าง/กองคลัง 
 

1 ครั้ง/ป ี พ.ย.-ธ.ค.  2565   
และ มกราคม 2566 

นางสาวสุภาพร แพงอ่อน  

8 ตรวจสอบและประเมินผลการจัดท างบการเงินของหน่วยงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 และงานพัฒนาและจัดเก็บรายได ้

กองคลัง 1 ครั้ง/ป ี มกราคม -สิงหาคม  
2566 

นางสาวสุภาพร แพงอ่อน แยกตามรายละเอยีด
กิจกรรม 

9 ตรวจสอบการเบิก – จ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2566 ทุกส านัก/กอง 2 ครั้ง/ต่อ
ป ี

มีนาคม และสิงหาคม 
2566 

นางสาวสุภาพร แพงอ่อน  

10 งานให้ค าปรึกษาติดตามการบริหารความเสี่ยงขององค์กร/หน่วยงาน ทุกส านัก/กอง/
คณะกรรมการฯ 

ทั้งป ี มกราคม – กันยายน
2566 

นางสาวสุภาพร แพงอ่อน  

11 งานให้ค าปรึกษา/จดัท าคู่มือเพื่อสรุปแนวทาง ข้ันตอนในการปฏิบัตงิาน ทุกส านัก/กอง ทั้งป ี ตุลาคม 2565 – 
กันยายน  2566 

นางสาวสุภาพร แพงอ่อน  
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ปฏิทินการเข้าตรวจสอบ 

หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ 
ตามแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
ล าดับที ่

 
หน่วยรับตรวจ 

 
เรื่องท่ีเข้าตรวจสอบ 

ความถี่ในการ
ตรวจสอบ/

จ านวนครั้ง/ปี 

 
ระยะเวลาที่ตรวจสอบ 

พ.ศ.2565 พ.ศ.2566 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ทุกส านัก/กอง/
คณะกรรมการฯ 

สอบทานและประเมินผลการปรับปรุงการควบคุมภายใน/ติดตามงาน
บริหารความเสี่ยง 

1 ครั้ง/ปี             

2 ส านักปลัด ตรวจสอบการจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี      
พ.ศ.2566 

1 ครั้ง/ปี           

3 กองสวัสดิการ ตรวจสอบกระบวนการจ่ายเบ้ียยังชีพประจ าปี พ.ศ.2566 1 ครั้ง/ปี           

4 ทุกส านัก/กอง ตรวจสอบการจัดท าทะเบียนคุมพัสดุและการเบิกจ่ายพัสดุ 1 ครั้ง/ปี           

5 ทุกส านัก/กอง ตรวจสอบการใช้และรักษารถยนต์ส่วนกลาง และการเบิกจ่ายน้ ามัน
เชื้อเพลิงและหล่อลื่น 

1 ครั้ง/ปี           

6 กองการศึกษาฯ ตรวจสอบการด าเนินการด้านการเงิน บัญชีและพัสดุของสถานศึกษา 1 ครั้ง/ปี           

7 กองช่าง/กองคลัง 
 

ตรวจสอบแผนการจัดซื้อจัดจ้าง /หลักประกันสัญญา/การบริหาร
พัสดุ/การจัดท าทะเบียนคุมและการเบิกจ่ายพัสดุ 

1 ครั้ง/ปี           

8 กองคลัง ตรวจสอบและประเมินผลการจัดท างบการเงินของหน่วยงาน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 และงานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 

1 ครั้ง/ปี           

9 ทุกส านัก/กอง ตรวจสอบการเบิก – จ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2566 2ครั้ง/ต่อปี           

10 ทุกส านัก/กอง/
คณะกรรมการฯ 

งานให้ค าปรึกษาติดตามการบริหารความเสี่ยงขององค์กร/หน่วยงาน ทั้งปี  

11 ทุกส านัก/กอง งานให้ค าปรึกษา/จัดท าคู่มือเพื่อสรุปแนวทาง ขั้นตอนในการ
ปฏิบัติงาน 

ทั้งปี  

ตุลาคม 2565   1.ปรับปรุงทบทวนกฎบัตร 2.ปรับปรุงค าสั่งมอบหมายงาน 3. จัดท านโยบายการตรวจสอบภายใน 4.จัดท าสรุปผลการปฏิบัติประจ าปี  5.จัดท า engagement plan ทุกเรื่อง/กิจกรรมในแผนการตรวจประจ าปี 
กันยายน 2566  1.ประเมินความเสี่ยงเพื่อวางแผนการตรวจสอบในปีต่อไป 2.ท าแผนการตรวจสอบระยะยาว 3.ท าแผนการตรวจสอบประจ าปี 

ผู้รับผิดชอบ  นางสาวสุภาพร แพงอ่อน  นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ 



รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แนบแผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

หน่วยรับตรวจ เรื่องท่ีจะตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ ความถี่ใน
การ

ตรวจสอบ 

ระยะเวลาที่ใช้ในการ
ตรวจสอบ 

จ านวน/วัน 

(ท าการ) 

ผู้รับผิดชอบตรวจ 

ส านักปลัด 

-งานบริหารงาน
ทั่วไป 

-งานนโยบาย
และแผน 

 

-ตรวจสอบการจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี พ.ศ.2566 

1.การสุ่ม 
2. การคานวณ 
3. การตรวจเอกสารหลักฐาน 
(ตามระเบียบที่เกีย่วข้อง) 
4. การสอบทาน 
5. การสังเกตการณ์ 
ปฏิบัติงาน 
6. การสัมภาษณ ์

1 ครั้ง/ป ี พฤศจิกายน 2565 1 คน/5 วัน  

 

 

 

 

 

 

นางสาวสุภาพร  แพงอ่อน 

นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ 

-การปฏิบัติงานดา้นสารบรรณและธุรการ 1 ครั้ง/ป ี มีนาคม 2566 1 คน/7 วัน 

-การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 1 ครั้ง/ป ี มิถุนายน 2566 1 คน/5 วัน 

-การใช้และรักษารถยนต ์ 1 ครั้ง/ป ี สิงหาคม  2566 1 คน/7 วัน 

-การโอนและแกไ้ขงบประมาณ 1 ครั้ง/ป ี กรกฎาคม 2566 1 คน/3 วัน 

-การบริหารจัดการความเสี่ยง 1 ครั้ง/ป ี พฤศจิกายน 2565 1 คน/3 วัน 

-การควบคุมภายใน 1 ครั้ง/ป ี ธันวาคม  2565 1 คน/3 วัน 

กองคลัง -การจัดท าบัญชแีละรายงานการเงิน  1 ครั้ง/ป ี มกราคม 2566 1 คน/20 วัน 

- การรับ-ส่งเงินและการเก็บรักษาเงิน 
 
- การจัดเก็บรายได้และแผนท่ีภาษี 

1 ครั้ง/ป ี

1 ครั้ง/ป ี

กรกฎาคม 2566 

กรกฎาคม 2566 

1 คน/7 วัน 

1 คน/10 วัน 

-การจัดท าแผนการจดัซื้อจัดจ้าง 1 ครั้ง/ป ี พฤศจิกายน 2565 1 คน/3 วัน 

-การเบิกจ่ายเงิน /ตรวจฎีการเบิกจ่าย 2 ครั้ง/ป ี มีนาคม และ สิงหาคม 66 1 คน/10 
วัน/ครั้ง 

-หลักประกันสัญญา 1 ครั้ง/ป ี ธันวาคม 2565 1 คน/5 วัน 

-การบริหารพัสด/ุการจัดท าทะเบยีนคุมพัสดุ
และการเบิกจ่ายพสัด ุ

1 ครั้ง/ป ี มกราคม 2566 1 คน/3 วัน 



 

รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แนบแผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

หน่วยรับตรวจ เรื่องท่ีจะตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ ความถี่ใน
การ

ตรวจสอบ 

ระยะเวลาที่ใช้ใน
การตรวจสอบ 

จ านวน/วัน 

(ท าการ) 

ผู้รับผิดชอบตรวจ 

(ต่อ) 

กองคลัง 

-การบริหารจัดการความเสี่ยง  
 
 
1.การสุ่ม 
2. การคานวณ 
3. การตรวจเอกสาร
หลักฐาน (ตามระเบยีบ
ที่เกี่ยวข้อง) 
4. การสอบทาน 
5. การสังเกตการณ์ 
ปฏิบัติงาน 
6. การสัมภาษณ ์
 
 

1 ครั้ง/ป ี พฤศจิกายน 2565 1 คน/3 วัน  

 

 

นางสาวสุภาพร  แพงอ่อน 

นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ 

 

-การควบคุมภายใน 1 ครั้ง/ป ี ธันวาคม  2565 1 คน/3 วัน 

กองช่าง -การใช้และรักษารถยนต ์ 1 ครั้ง/ป ี สิงหาคม 2566 1 คน/7 วัน 

-การด าเนินการเกี่ยวกับงานควบคมุอาคาร 1 ครั้ง/ป ี เมษายน  2566 1 คน/10 วัน 

-การบริหารจัดการความเสี่ยง 1 ครั้ง/ป ี พฤศจิกายน 2565 1 คน/3 วัน 

-การควบคุมภายใน 1 ครั้ง/ป ี ธันวาคม  2565 1 คน/3 วัน 

กอง 

การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

-การด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก 4 แห่ง 
-แผนการปฏิบตัิงานประจ าป ี
-การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
-การจัดท าบัญชีศูนย ์
-รายงานสถานะการเงิน และ 
-งานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

 1 ครั้ง/ป ี มกราคม  2566 1 คน/15 วัน 

-การบริหารพัสด/ุการจัดท าทะเบยีนคุมพัสดแุละการ
เบิกจ่ายพัสด ุ

1 ครั้ง/ป ี มกราคม 2566 1 คน/3 วัน 

-การบริหารจัดการความเสี่ยง 1 ครั้ง/ป ี พฤศจิกายน 2565 1 คน/3 วัน 

-การควบคุมภายใน 2 ครั้ง/ป ี ธันวาคม  2565 1 คน/3 วัน 

 
 
 



 
 

รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แนบแผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

หน่วยรับตรวจ เรื่องท่ีจะตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ ความถี่ใน
การ

ตรวจสอบ 

ระยะเวลาที่ใช้ใน
การตรวจสอบ 

จ านวน/วัน 

(ท าการ) 

ผู้รับผิดชอบตรวจ 

กอง 

สวัสดิการ
สังคม 

--การด าเนินการเกี่ยวกับเบิกจา่ยเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ   
ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส ์

1.การสุ่ม 
2. การคานวณ 
3. การตรวจเอกสาร
หลักฐาน (ตามระเบยีบ
ที่เกี่ยวข้อง) 
4. การสอบทาน 
5. การสังเกตการณ์ 
ปฏิบัติงาน 
6. การสัมภาษณ ์

1 ครั้ง/ป ี พฤษภาคม 2566 1 คน/7 วัน นางสาวสุภาพร  แพงอ่อน 

นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ 

-การด าเนินการโครงการตามข้อบัญญัติ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 

1 ครั้ง/ป ี สิงหาคม  2566 1 คน/7 วัน 

-การบริหารจัดการความเสี่ยง 1 ครั้ง/ป ี พฤศจิกายน 2565 1 คน/3 วัน 

-การควบคุมภายใน 1 ครั้ง/ป ี ธันวาคม  2565 1 คน/3 วัน 

กอง 

ส่งเสริม
การเกษตร 

-การด าเนินการโครงการตามข้อบัญญัติ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 

1.การสุ่ม 
2. การคานวณ 
3. การตรวจเอกสาร
หลักฐาน (ตามระเบยีบ
ที่เกี่ยวข้อง) 
4. การสอบทาน 
5. การสังเกตการณ์ 
ปฏิบัติงาน 
6. การสัมภาษณ ์

 1 ครั้ง/ป ี กรกฎาคม  2566 1 คน/7 วัน นางสาวสุภาพร  แพงอ่อน 

นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ 

-การบริหารจัดการความเสี่ยง 1 ครั้ง/ป ี พฤศจิกายน 2565 1 คน/3 วัน 

-การควบคุมภายใน 2 ครั้ง/ป ี ธันวาคม  2565 1 คน/3 วัน 

 
 
 
 
 
 
 



 

รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
แนบแผนการตรวจสอบประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

หน่วยรับตรวจ เรื่องท่ีจะตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบ ความถี่ใน
การ

ตรวจสอบ 

ระยะเวลาที่ใช้ใน
การตรวจสอบ 

จ านวน/วัน 

(ท าการ) 

ผู้รับผิดชอบตรวจ 

ส านักปลัด 

งาน
สาธารณสุข

และ
สิ่งแวดล้อม 

--การด าเนินงานของกองทุนหลักประกัน
สุขภาพองค์การบริหารส่วนต าบลไทย
เจริญ 

1.การสุ่ม 
2. การคานวณ 
3. การตรวจเอกสารหลักฐาน (ตาม
ระเบียบทีเ่กี่ยวข้อง) 
4. การสอบทาน 
5. การสังเกตการณ์ ปฏิบตัิงาน 
6. การสัมภาษณ ์

1 ครั้ง/ป ี มีนาคม 2566 1 คน/7 วัน นางสาวสุภาพร  แพงอ่อน 

นักวิชาการตรวจสอบ
ภายในช านาญการ 

-การบริหารจัดการความเสี่ยง 1 ครั้ง/ป ี พฤศจิกายน 2565 1 คน/3 วัน 

-การควบคุมภายใน 1 ครั้ง/ป ี ธันวาคม  2565 1 คน/3 วัน 

ทุกส านัก/กอง -งานบริการให้ค าปรึกษา - ตลอด
ปีงบประมาณ 

ตุลาคม 2565- 

กันยายน 2566 

- 

 

หมายเหตุ     ระยะเวลาการตรวจสอบอาจมีการเปลี่ยนแปลง ตามความเหมาะสมโดยจะด าเนินการแจ้งให้ทราบล่วงหน้าทุกครั้ง 
 

.      ผู้เห็นชอบแผนฯ            ลงชื่อ  ผู้อนุมัติแผนฯ ลงชื่อ            ผู้เสนอแผนฯ ลงชื่อ        
 (นางสาวสุภาพร   แพงอ่อน)     (นายเสรี    ค าทอง)          (นายประดิษฐ์    ศิริมงคลเกษ) 
นักวิชาการตรวจสอบภายในช านาญการ   ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ    นายกองค์การบริหารส่วนต าบลไทยเจริญ 

 
 


